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اعموتن اکرربدياس‌زي ولعم اناسنی و گنهرفی پژوهشــگاه از ســه مدیریــت »ونآوري و اکرربدياس‌زي ژپواه‌شهي ولعم اناسنی«، 
»رتویج داتسورداهي ژپواه‌شهي ولعم اناسنی« و »مدیریــت گنهرفی« تشــکیل شــده اســت. مأموریت‌هــا و وظایــف گســترده‌ای 
ــه شــده اســت کــه به‌منظــور تحقــق آنهــا، تــاش شــده  ــر مجموعــه آن در نظــر گرفت ــت و مدیریت‌هــای زی ــن معاون ــرای ای ب
اســت بــا برنامه‌ریــزی مناســب و بهره‌گیــری از ظرفیت‌‌‌هــا و توانمندی‌هــای اعضــای مختلــف پژوهشــگاه، بــه مســائل مختلــف 
ــا  ــاط ب ــون ارتب ــی همچ ــعه حوزه‌‌های ــت و توس ــجویی و تقوی ــی و دانش ــی، آموزش ــی، سیاس ــی، اجتماع ــای فرهنگ در زمینه‌‌ه

جامعــه و صنعــت، اکرربدياس‌زي و رتویج ژپواه‌شه و همچنیــن اراقتي نهرفگ ژپوشه و ژپورگشهي پرداختــه شــود. 

* مصوبات هیأت رئیسه
در ســال 1402 تعــداد 21 مصوبــه از ســوی هیــأت رئیســه پژوهشــگاه بــرای اجــرا و پیگیــری بــه معاونــت کاربردی‌ســازی علــوم 
انســانی و فرهنگــی ابــاغ شــد کــه از مجمــوع ایــن مــوارد، تعــداد 11 مــورد انجــام و 10 مــورد نیــز بــا توجــه بــه نــوع مصوبــات 

بــرای اطــاع از موضــوع بــوده اســت.
نمودار عددی اجرای مصوبات هیأت رئیسه

نمودار عددی اجرای مصوبات هیأت رئیسه
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* تشکیل کمیسیون ماده یک برای متقاضیان ارتقاء و تبدیل وضعیت
ــزه و  ــأت ممی ــه هی ــا دبیرخان ــکاری ب ــل و هم ــی در تعام ــانی و فرهنگ ــوم انس ــازی عل ــت کاربردی‌س ــف معاون ــی از وظای یک
دبیرخانــه هیــأت اجــرای جــذب پژوهشــگاه، تشــکیل کمیســیون مــادۀ یــک و بررســی پرونده‌هــای متقاضیــان ارتقــاء و تبدیــل 
وضعیــت اعضــای هیــأت علمــی اســت. در طــول ســال 1401 تعــداد 49 پرونــده بــه ایــن معاونــت ارجــاع و پــس از تشــکیل 
جلســات کمیســیون، نتایــج بــرای انجــام فرایندهــای بعــدی اعضــای متقاضــی بــه دبیرخانه‌هــای هیــأت ممیــزه و جــذب ارســال 

گردیــد.
از میــان ایــن 49 پرونــده، تعــداد 20 پرونــده بــرای متقاضیــان ارتقــاء و تعــداد 29 پرونــده بــرای متقاضیــان تبدیــل وضعیــت بــوده 
اســت. همچنیــن از آنجــا کــه دبیرخانه‌هــای هیــأت ممیــزه و هیــأت اجرایــی جــذب پژوهشــگاه، مســئولیت بررســی فرایندهــای 
ارتقــاء و تبدیــل وضعیــت اعضــای هیــأت علمــی دوازده مؤسســه‌ پژوهشــی علــوم انســانی کشــور را بــر عهــده دارنــد، از تعــداد 
45 پرونــده مذکــور، تعــداد 16 پرونــده مربــوط بــه متقاضیــان ارتقــاء و 19 پرونــده مربــوط بــه متقاضیــان تبدیــل وضعیــت داخــل 
پژوهشــگاه و تعــداد 4 پرونــده مربــوط بــه متقاضیــان ارتقــاء و 10 پرونــده مربــوط بــه متقاضیــان تبدیــل وضعیــت پژوهشــگاه‌ها، 
ــاء و  ــن، مســئولیت بررســی پرونده‌هــای ارتق ــوان مؤسســه معی ــه پژوهشــگاه به‌عن ــوده اســت ک ــز علمــی ب ــا مراک مؤسســات ی

تبدیــل وضعیــت آنهــا بــه پژوهشــگاه واگــذار شــده اســت. 

* برگزاری سلسله‌نشست‌های گفت‌وگوی انتقادی
ــور را  ــم در کش ــای مه ــائل و رویداده ــی مس ــی و آسیب‌شناس ــل، ارزیاب ــی، تحلی ــات بررس ــانی و مطالع ــوم انس ــگاه عل پژوهش
ــن  ــرار داد. در ای ــتور کار ق ــازمانی در دس ــای س ــف و مأموریت‌ه ــی از وظای ــوان یک ــال 1401، به‌عن ــع س ــس از وقای ــژه پ به‌وی
ــی  ــی »مؤلفه‌های ــوان فرع ــا عن ــادی ب ــوی انتق ــت‌های گفت‌وگ ــاب سلسله‌نشس ــد کت ــتین جل ــن نخس ــر تدوی ــاوه ب ــه ع زمین
دربــاب هویـّـت، تمــدّن، حاکمیــت و سیاســت در گســترۀ فرهنــگ و تاریــخ تحــولات ایــران«، برنامه‌ریــزی لازم بــرای برگــزاری 
ــوم  ــازی عل ــت کاربردی‌س ــوی معاون ــف از س ــای مختل ــا موضوع‌ه ــادی« ب ــوی انتق ــوان »گفت‌وگ ــا عن ــت‌‌هایی ب سلسله‌نشس

انســانی و فرهنگــی پژوهشــگاه صــورت گرفــت کــه در ادامــه آنهــا، در ســال 1402، هفــت نشســت دیگــر برگــزار شــد.
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فهرست عناوین نشست‌ها، سخنرانان و تاریخ برگزاری آنها
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شماره 
 نشست

تاریخ 
 برگزاری

سالن  سخنرانان عنوان نشست
 برگزاری

8 02/03/1402  فضای نقش بررسی و تحلیل 
ـ  سیاسی هایفعالیت بر مجازی

 زمینایران جوانان اجتماعی

 دکتر میری، سیدجواد دکتر
 داود دکتر چی،فتوره محمدمهدی

 نصیری بهاره دکتر مهرابی،

  ادب

9 06/04/1402  هایمؤلفه درباره بحث 
 ایرانیان ملی هویت گیریشکل

 دکتر شعبانلو، علیرضا دکتر
 حمیدرضا دکتر میری، سیدجواد

 دالوند

 ادب

10 04/07/1402  یا اجتماعی مطالعات پژوهشکده 
 باب در پرسشی شناسی؟جامعه

 علوم پژوهشگاه با آن نسبت
 فرهنگی مطالعات و انسانی

 دکتر میری، سیدجواد دکتر
 دکتر مهرآئین، مصطفی

 سمیه دکتر، فرحسنی عبدالرحمن
  کریمی

 ادب

11 02/08/1402  در فمنیسم و جنسیت مسأله 
 ایران

 دکتر زعفرانچی، لیلاسادات دکتر
 سپیده دکتر اصفهانی، نصر مریم

 فاطمه دکتر میرمجیدی،
 طاهرخانی

  ادب

12 07/09/1402  امیدها و هابیم امروز؛ نسل 
 نسل به ارزشها انتقال موانع)

 (جدید

 دکتر شهابی، اللهروح سید دکتر
 اسماعیل دکتر اجاق، زهرا سیده

 شاکری، احمد دکتر، ناصری

 ادب

13 05/10/1402  انسانی؛ علوم سازیکاربردی 
 انتخاب مبنای) چگونه؟ و چرا

 علوم هایپژوهش در موضوع
 (انسانی

 الهام دکتر منجمی، علیرضا دکتر
 جهانگرد فرانک دکتر ابراهیمی،

 ادب

14 03/11/1402  گیریشکل در دانشگاه تأثیر 
 ایران انسانی علوم

 ،شهرآئینی مصطفی سید دکتر
 دکتر ،شجاعی مالک دکتر

  مبلغی عبدالمجید

 ادب
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* تشکیل کارگروه ورزش و توسعه خدمات ورزشی و سلامت اعضای پژوهشگاه
معاونــت کاربردی‌ســازی علــوم انســانی و فرهنگــی پژوهشــگاه عــاوه بــر فعالیت‌هــای مختلــف علمــی، آموزشــی، فرهنگــی و 
اجتماعــی خــود، اقدامــات متعــددی در زمینــه رشــد و توســعه فعالیت‌هــای ورزشــی به‌منظــور افزایــش ســطح ســامت، نشــاط 
و شــادابی همــکاران پژوهشــگاه صــورت داده اســت. ازجملــه فعالیت‌هــا و اقدامــات صــورت گرفتــه در ایــن حــوزه می‌تــوان 

بــه مــوارد ذیــل اشــاره کــرد:
* برنامه‌ریزی برای استفاده منظم آقایان و بانوان پژوهشگاه از سالن‌های ورزشی در ایام هفته 

* تعمیر و تجهیز سالن ورزشی بانوان پژوهشگاه
* برگزاری مسابقات در رشته‌های پین‌گپنگ، دارت، شطرنج و فوتبال دستی در هفته تربیت بدنی و ورزش 

* برنامه‌ریزی و انجام هماهنگی‌های لازم جهت استفاده همکاران پژوهشگاه از استخر مجموعه قلهک
* برنامه‌ریزی و هماهنگی برای حضور مربی ورزش در رشته‌های یوگا و پیلاتس برای بانوان

* برگزاری اردوی کوه‌پیمایی در ارتفاعات درکه 
* برگزاری اردوی کوه‌پیمایی در ارتفاعات دربند 

* سایر فعالیت‌ها
ــت و  ــی جمعی ــون جوان ــرد قان ــزارش عملک ــون گ ــف همچ ــای مختل ــتی در حوزه‌‌ه ــای بالادس ــای نهاده ــن ‌‌گزارش‌ه * تدوی

ــواده و... ــت از خان حمای
* معرفــی مشــاهیر پژوهشــگاه؛ نگاهــی بــه زندگــی دکتــر ســیدمحمد دامــادی: اســتاد فقیــد دکتــر ســیدمحمد دامــادی، خدمتگــزارِ 

دیریــن ادب و فرهنــگ فارســی؛ تاریــخ انتشــار: 1402/01/21
* برگزاری مراسم هفتمین روز درگذشت دکتر عماد افروغ، 1402/01/30

* برگزاری مراسم نکوداشت روان‌شاد استاد احمد سمیعی گیلانی، 1402/02/24
ــا همــکاری پژوهشــکده  * برگــزاری نشســت »کاربســت روایــات مــدارج ایمــان در سیاســت‌گذاری و حکمرانــی فرهنگــی«، ب
مطالعــات قرآنــی پژوهشــگاه علــوم انســانی و مطالعــات فرهنگــی بــا همــکاری شــورای فرهنــگ عمومــی کشــور، 1402/04/26

* راه‌اندازی موکب حسینی در مجموعه قلهک در دهه محرم، 1402/04/31
* برگــزاری نشســت »عملیــات طوفــان الأقصــی و جنــگ غــزه: ابعــاد و پیامدهــا« بــا همــکاری پژوهشــکده مطالعــات سیاســی و 

ــوق، 1402/08/09 ــل و حق ــط بین‌المل رواب
ــعه و  ــتاد توس ــار س ــر آث ــش و نش ــز پژوه ــکاری مرک ــا هم ــارت« ب ــنت زی ــی از س ــش تمدن ــی »خوان ــزاری هم‌اندیش * برگ

ــنامه‌نگاری؛ 1402/12/02 ــکده دانش ــی )ع( و پژوهش ــام عل ــات ام ــز تحقیق ــات، مرک ــات عالی ــازی عتب بازس
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 مدیریت فرهنگی
»مدیریــت فرهنگــی« به‌عنــوان یکــی از مدیریت‌هــای معاونــت کاربردی‌ســازی علــوم انســانی و فرهنگــی، در چارچــوب برنامــه 
ــن مشــارکت  ــه و کلان‌نگــر، در عی ــا رویکــردی آینده‌پژوهان ــف خــود ب ــف وظای ــر تعری ــا ب ــردی پژوهشــگاه و بن توســعه راهب
مؤثــر بــرای تحقــق برنامه‌هــای کلان پژوهشــگاه، بــه فعالیــت در زمینــۀ برگــزاری برنامه‌هــای فرهنگــی، مناســبتی و مذهبــی، و 

ــردازد.  ــز می‌پ ــی و اجتماعــی نی آئین
ایــن مدیریــت می‌کوشــد بــا برنامه‌ریــزی مدبرانــه مبتنــی بــر برنامــه راهبــردی و توجــه بــه نیازهــای مرتبــط همــکاران گران‌قــدر 
ــق  ــای فرهنگــی و در نتیجــه، تحق ــی در زمینه‌ه ــاء ســطح نظــری و عمل ــرای ارتق ــی ب ــا و امکانات ــرم، افق‌ه و دانشــجویان محت

هرچــه بیشــتر و بهتــر وظایــف محولــه خــود فراهــم کنــد. 

اهمّ فعالیت‌ها و اقدامات مدیریت فرهنگی:
- افتتاح کتابخانه کودک و نوجوان در دفتر مدیریت فرهنگی، 1402/02/20

- بازدید از نمایشگاه بین‌المللی کتاب، 1402/02/24
- برگزاری نشست بزرگداشت فردوسی، 1402/03/06

- برگزاری مراسم دعای توسل به‌مناسبت ولادت حضرت معصومه)سلام‌ا... علیها(، 1402/03/31 
- برگزاری جشن بزرگ عید سعید غدیر خم؛ عید عظمای ولایت و امامت، 1402/04/13

- برگزاری مراسم عزاداری دهه اول محرم، 1402/04/31
- برگزاری مراسم هفته تربیت بدنی، 1402/07/21 

- برگزاری مسابقه به‌مناسبت هفته کتاب و کتاب‌خوانی، 1402/08/24
- برگزاری مراسم سوگواری اربعین حسینی، 1402/06/14 

- گرامی‌داشــت ولادت حضــرت زینب)ســام‌ا... علیهــا( و روز پرســتار و تجلیــل از همــکار مرکــز بهداشــت پژوهشــگاه، 
1402/08/28

- تجلیل از تعدادی از همکاران پژوهشگاه به‌مناسبت روز جهانی معلولان، 1402/09/12
- برگزاری مراسم سوگواری و زیارت عاشورا به‌مناسبت ایام فاطمیه )سلام‌ا... علیها( 1402/09/25

- برگــزاری مراســم میــاد حضــرت فاطمــه الزهــرا )ســام‌ا... علیهــا( و بزرگداشــت مقــام مــادر و روز زن و تجلیــل از 
ــن مناســبت، 1402/10/13 همــکاران زن به‌همی

- برگزاری مراسم تشییع استاد فقید دکتر کریم مجتهدی، 1402/10/26
ــل از  ــدر و تجلی ــرد و روز پ ــام م ــن )علیه‌الســام( و بزرگداشــت مق ــاد حضــرت امیرالمؤمنی ــزاری مراســم می - برگ

ــبت، 1402/11/07 ــن مناس ــرد به‌همی ــکاران م هم
- محیط‌آرایی پژوهشگاه به‌مناسبت ایام ا... دهه فجر

- برگزاری اردوی زیارتی مشهد مقدس و اعزام 68 نفر از همکاران و خانواده‌های ایشان، 1402/11/30
ــد یادداشــت‌های  ــت فرهنگــی( و تولی ــگاه پژوهشــگاه )بخــش مدیری ــی در وب - درج مناســبت‌های فرهنگــی و مذهب

ــن مناســبت‌‌ها ــرای برخــی از ای فرهنگــی ب
- تهیــه و تولیــد محتــوی نمایشــگرهای پژوهشــگاه و به‌روزرســانی و نظــارت برآنهــا شــامل: حدیــث هفتــه، بیانــات 

رهبــری
- همکاری با واحد روابط عمومی و انجام فعالیت‌های مشترک

- هماهنگی و ثبت برنامه‌های پژوهشکده‌ها و مراکز برای استفاده از سالن‌های ادب و حکمت
- برگزاری 13 مراسم سوگواری در سالن حکمت )مربوط به وابستگان اعضای پژوهشگاه(

ــه،  ــار هفت ــه، اخب ــود هفت ــه، رهنم ــث هفت ــامل: حدی ــگاه ش ــده در پژوهش ــگرهای نصب‌ش ــوای نمایش ــن محت - تأمی
ــه  ــی هفت ــود اخلاق ــس و رهنم ــبت‌ها، عک ــاهیر و مناس مش

ایــن مدیریــت امیــد دارد کــه در مســیر پیــش روی خــود، گام‌هــای مؤثرتــری در زمینه‌هــای مختلــف فرهنگــی مربــوط 
بــه اهــداف کلان پژوهشــگاه و همچنیــن نیازهــای جــاری ایــن نهــاد علمــی بــردارد.
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مدیریت ترویج دستاوردهای پژوهش‌های علوم انسانی
مدیریــت ترویــج دســتاوردهای پژوهش‌هــای علــوم انســانی یکــی از ســه مدیریتــی اســت کــه ذیــل معاونــت کاربردی‌ســازی 
ــای  ــه توســعه، سیاســت‌ها و راهبرده ــناد بالادســتی، برنام ــر اســاس اس ــت ب ــن مدیری ــرار دارد. ای ــوم انســانی و فرهنگــی ق عل
پژوهشــگاه فعالیــت می‌کنــد. بــا توجــه بــه اســناد بالادســتی و نیــز در نظــر داشــتن مصالــح و منافــع پژوهشــگاه و بــا هماهنگــی 
ــت ترویجی‌ســازی  ــت مدیری ــی فعالی ــای اصل ــوم انســانی و فرهنگــی، محوره ــت کاربردی‌ســازی عل ــل معاون ــی کام و همگرای

عبارتنــد از: 
- بهبود روش‌هاي موجود و انتقال یافته‌هاي جدید تحقیقی

- برنامه‌ریزي، حمایت و پشتیبانی و اجراي طرح‌هاي ترویجی در زمینه علوم انسانی
- برنامه‌ریزي آموزش براي تربیت نیروي انسانی

- برنامه‌ریزي ترویج و انتقال یافته‌هاي علمی طرح‌هاي پژوهشی
- برنامهریزي و مدیریت جشنوارهها، نمایشگاهها و کارگاه‌هاي آموزشی علمی و تخصصی

- برنامه‌ریزي، حمایت و پشتیبانی، توسعه و تجهیز شبکه ترویجی متناسب با نیاز
- سامان‌دهی، حمایت و پشتیبانی فضاها و امکانات آموزشی ترویجی

ــراي تقویــت در راســتاي تعامــل عناصــر  ــن ب ــا اســتفاده از تکنولوژي‌هــاي نوی - اجــرا و طراحــی سیســتم ارتباطــی مناســب ب
شــبکه ترویــج

- برنامه‌ریزي و مدیریت تولید رسانههاي آموزشی و ترویجی
- تلاش براي معرفی توانمندي‌ها و دستاوردهاي علمی- پژوهشی کاربردي در جامعه

- ایجاد و ارتباط و همکاري هرچه بیشتر با مراکز، مؤسسات و نهادهاي فکري، فرهنگی و انقلابی
- برنامه‌ریــزي به‌منظــور‌ توســعه آموزشــهاي فرهنگــی، سیاســی و اخلاقــی از طریــق برگــزاري کارگاه‌هــاي آموزشــی و ســمینارها 
و مجامــع فرهنگــی، فکــري و سیاســی پژوهشــگاهی بــا اســتفاده بهینــه از تــوان موجــود نهادهــاي اســامی و انقلابــی و نظــارت 
بــر آنهــا، اهتمــام بــه ترویــج فرهنــگ گفتوگــو، نقــد روش‌منــد، آزاداندیشــی و گســترش زمینــه ارتبــاط پژوهشــگاهیان بــا صاحــب 

کارگاه‌هــا و ســمینارها )حضــوري و مجــازي(
- ایجاد ارتباط با مجامع علمی و تحقیقاتی براي ترویجیسازي علوم انسانی

مدیریــت ترویــج دســتاوردهای پژوهشــهای علــوم انســانی شــامل دو گــروه بــه نام‌هــای »گــروه ترویــج، آموزش‌هــای تخصصــی 
و مجــازی« و »گــروه پرتــال و ســامانهها« )پرتــال جامــع علــوم انســانی و وبســایت پژوهشــگاه( اســت.

1. مرکز آموزشهای تخصصی آزاد )ماتا(
مرکــز آموزشــهای تخصصــی آزاد علــوم انســانی بــا هــدف ترویــج پژوهــش و در چهارچــوب اهــداف و راهبردهــای نقشــه جامــع 
علمــی کشــور مبنــی بــر تعمیــق و گســترش آموزش‌هــای عمومــی و تخصصــی و بــرای تحقــق نظــام ملــی نــوآوری و برنامه‌هــا 
و سیاســت‌های راهبــردی پژوهشــگاه علــوم انســانی و مطالعــات فرهنگــی در راســتای ‌‌پاســخ‌گویی بــه تقاضــای جامعــه بهویــژه 
علاقهمنــدان کســب دانــش در حــوزه علــوم انســانی و رفــع‌ نیازهــای آموزشــی و پژوهشــی ‌‌دســتگاه‌های اجرایــی در ســال 1393 
تأســيس شــد. هــدف ایــن مرکــز ارائــه خدمــات علمــی در قالــب دورههــای آموزشــی آزاد کوتاهمــدت کــه عــاوه بــر پــر کــردن 

خــاء موجــود، پاســخی بــه نیازهــای جدیــد اجتماعــی اســت.
ــردي كوتاه‌مــدت و  ــي آزاد، آموزشــي غيررســمي و تقاضامحــور اســت كــه در قالــب دوره‌هــاي تخصصــي و كارب آمــوزش عال
ــدن دوره اعطــا  ــن دوره‌هــا فقــط گواهــي گذران ــگان اي ــه دانش‌آموخت ــان طراحــي و اجــرا م‌يشــود. ب ــراي متقاضي ميان‌مــدت ب
ــاوري برگــزار ميشــود.  ــات و فن ــوم، تحقيق ــه آموزش‌هــاي آزاد مصــوب وزارت عل ــا در چهارچــوب آييننام ــن دورهه م‌يشــود. اي

در مجموع، دوره‌های‌ آموزش‌ آزاد تخصصی علوم انساني به‌منظور‌ تأمین اهداف‌ و مأموريت‌هاي زیر برگزار می‌شود:
- ترویجی‌سازی دستاوردهای پژوهشی

- زمینه‌سازی برای کاربست نتایج پژوهش
- کاربردی‌کردن علوم انسانی و بومی‌سازی آن

- ایجاد فرصت برای انتقال دانش
- استفاده از ظرفیت‌های مردمی برای اعتلای دانش و تخصص

- توسعة آموزش‌های تخصصی معطوف به کاربرد و اشتغال
- آموزش مداوم و همگانك‌يردن آموزش‌های تخصصی آزاد 

- افزایش‌ دسترسی‌ به‌ آموزش عالی و کاهش تقاضای اجتماعی برای ورود به دانشگاه
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نمودار تعداد دوره‌های برگزار شده از سال 1380 تا سال 1402 

- تقویت ارتباط با صنعت و جامعه
- توانمندسازی نیروی انسانی متخصص مورد نیاز کشور و ارتقای دانش و مهارت آنها

- پاسخ به تقاضا و رفع نیاز جامعه
- توسعه خدمات علمی و آموزشی پژوهشگاه

موضوع فعالیت مرکز
موضوع فعالیت مرکز عبارت است از: 

برگزاری دوره‌های آموزشی تخصصی آزاد در حوزه علوم انسانی در گسترۀ عمومی و اختصاصی
ارائه خدمات آموزشی به نهادها و ‌‌دستگاه‌های اجرایی دولتی، عمومی و خصوصی

همکاری و مشارکت در زمینه تهیه و اجرای ‌طرح‌های آموزشی مشترک
اين مرکز می‌تواند در تهران و نقاط دیگر کشور و به شکل حضوری و الکترونیکی فعالیت کند

بنــا بــه راهبــرد جديــد پژوهشــگاه، ايــن مركــز در قالــب مديريــت ترويــج دســتاوردهاي پژوهش‌هــاي علــوم انســاني فعاليــت 
م‌يکنــد.

ترویــج دســتاوردهای پژوهش‌هــای علــوم انســانی بــرای آمــوزش، همگانــی کــردن و کاربردی‌ســازی آن از اهــداف و وظایــف 
پژوهشــگاه اســت کــه در اساســنامه ایــن مؤسســه مــورد توجــه و تأکیــد قــرار گرفتــه اســت.

همچنیــن برنامــه راهبــردی پژوهشــگاه توســعه ارتبــاط بــا جامعــه و تأثیرگــذاری بــر سیاســت‌ها و برنامه‌هــای کلان ملــی را مــد 
نظــر قــرار داده و سیاســتهای اجرایــی آن نیــز متنوعکــردن شــیوههای ترویــج دســتاوردهای علمــی پژوهشــگاه را تکلیــف کــرده 

. ست ا
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تاریخچه مرکز
ــده و در  ــور پراکن ــی آزاد را به‌ط ــای آموزش ــزاری دوره‌ه ــه 1380 برگ ــی در ده ــات فرهنگ ــانی و مطالع ــوم انس ــگاه عل پژوهش
ابعــادی محــدود شــروع کــرد و در طــی ایــن مــدت ســالانه یــک یــا دو مــورد دوره آموزشــی برگــزار شــد. در اواخــر دهــه 80 
بــا تأســیس واحــد آموزش‌هــای آزاد در مدیریــت تحصیــات تکمیلــی، برگــزاری چنــد دوره آموزشــی کــه بــا اســتقبال قابــل 

توجهــی مواجــه شــد، ســنگ بنــای مرکــز آموزش‌هــای آزاد بنیــان نهــاده شــد.
ــداد  ــی تع ــات تکمیل ــت تحصی ــازمان اداری مدیری ــی در س ــای آزاد و تخصص ــروه آموزش‌ه ــب گ ــا تصوی ــال 1390 ب در س
برگــزاری دوره‌هــا افزایــش یافــت کــه در ســال 90 تعــداد 20 دوره آموزشــی، در ســال 91 تعــداد 41 دوره آموزشــی، در ســال 
92 تعــداد 28 دوره آموزشــی و در ســال 93 تعــداد 30 دوره آموزشــی برگــزار شــده اســت. در ســال 1394 بــا مصوبــه هیــأت 
ــای  ــز آموزش‌ه ــد و مرک ــی جــدا ش ــات تکمیل ــت تحصی ــای آزاد و تخصصــی از مدیری ــروه آموزش‌ه رئیســه پژوهشــگاه گ
آزاد تخصصــی به‌عنــوان واحــدی مســتقل در معاونــت پژوهشــی تأســیس شــد کــه نقطــه عطفــی در مدیریــت و فعالیت‌هــای 

ــود.  ــای آزاد ب آموزش‌ه
پــس از ایــن رویــداد، در ســال 94 تعــداد 64 دوره آموزشــی، در ســال 95 تعــداد 145 دوره آموزشــی، در ســال 96 تعــداد 131 
ــداد 85 دوره  ــداد 75 دوره آموزشــی، در ســال 99 تع ــداد 131 دوره آموزشــی، در ســال 98 تع دوره آموزشــی، در ســال 97 تع
آموزشــی، در ســال 1400 تعــداد 115دوره آموزشــی، در ســال 1401 تعــداد 86 دوره آموزشــی و در ســال 1402 تعــداد 86 دوره 

آموزشــی برگــزار شــده اســت.

تغییر ساختاری مرکز آموزش‌های تخصصی آزاد 
در ســال 1398 بــا تغییــرات ســاختاری کــه در پژوهشــگاه علــوم انســانی و مطالعــات فرهنگــی انجــام شــد، معاونــت فرهنگــی 
ــج دســتاوردهای  ــوان »مدیریــت تروی ــا عن ــی ب ــر یافــت و مدیریت ــوم انســانی و فرهنگــی تغیی ــت کاربردی‌ســازی عل ــه معاون ب
پژوهش‌هــای علــوم انســانی« ایجــاد شــد. ذیــل ایــن مدیریــت دو گــروه بــا نام‌هــای »گــروه ترویــج، آموزش‌هــای تخصصــی و 
مجــازی« و »گــروه پرتــال و ســامانه‌ها« قــرار گرفــت. در گــروه ترویــج، آموزش‌هــای تخصصــی و مجــازی عمــده فعالیــت ایــن 
گــروه ترویــج علــم و همچنیــن برگــزاری کارگاه‌هــای آموزشــی و درس گفتارهایــی اســت کــه پیــش از ایــن نیــز توســط مرکــز 
آموزشــی آزاد تخصصــی فعالیــت می‌کــرد. بــا آغــاز بــه‌کار مدیریــت جدیــد ترویــج دســتاورهای پژوهش‌هــای علــوم انســانی 
ــد،  ــام می‌ش ــی انج ــای آزاد تخصص ــز آموزش‌ه ــه در مرک ــمندی ک ــای ارزش ــازی فعالیت‌ه ــور‌ برندس ــز به‌منظ ــی نی اقدامات
ــده  ــا« نامی ــه اختصــار »مات ــه ب ــای تخصصــی آزاد« ک ــز آموزش‌ه ــوان »مرک ــا عن ــز ب ــام مرک ــازی ن ــت. یکسان‌س صــورت گرف
ــا هــدف افزایــش کمــی و کیفــی دوره‌هــا در ســطح ملــی و بین‌المللــی انجــام شــده  ــی اســت کــه ب ــه اقدامات می‌شــود ازجمل

اســت. 
 

ارائه آموزش‌های مجازی در ماتا
بــا شــیوع کرونــا کــه از ابتــدای اســفند مــاه ســال 1398 بخش‌هــای مختلــف جامعــه ازجملــه نهادهــای آموزشــی را بــه شــدت 
تحــت تأثیــر قــرار داد، مســیر ورود بــه حــوزه آموزش‌هــای مجــازی نیــز همــوار شــد. بــا عبــور از اســفند 98 و ورود بــه ســال 
ــزاری  ــدف برگ ــا ه ــازی ب ــای مج ــرداری از فض ــور‌ بهره‌ب ــی به‌منظ ــتاوردهای پژوهش ــج دس ــت تروی ــای مدیری 1399 تلاش‌ه
ــزی و  ــا برنامه‌ری ــدای ســال 1399 ب ــذا از ابت ــای تخصصــی آزاد شــد، ل ــز آموزش‌ه ــی در مرک ــوزش نقطــه عطف ــای آم دوره‌ه
حمایــت لازم‌هــای توســط مســئولان ذی‌ربــط پژوهشــگاه، ايــن مديريــت بــراي توســعه و گســترش ترويج‌يســازي بــه فضــای 

آموزش‌هــای الکترونیکــی روی آورده و دوره‌هــای مختلــف را در ایــن فضــا بــا موفقیــت برگــزار کــرده اســت.
ــاعت در 428  ــداد 935 س ــه تع ــش از 86 دوره ب ــزاري بي ــا برگ ــال 1402 ب ــا( در س ــي آزاد )مات ــاي تخصص ــز آموزش‌ه مرك
جلســه آموزشــي مختلــف در ســطح‌هاي ملــي و ســازماني تــاش كــرده اســت تــا تجربيــات علمــي بيــش از 172 مــدرس از 
دانشــگاه‌ها، پژوهشــگاه‌ها و ســاير مراكــز علمــي ازجملــه پژوهشــگاه علــوم انســاني و مطالعــات فرهنگــي را بــه دانش‌پذيــران 
ــاي آموزشــي  ــر در دوره‌ه ــور، حــدود 1600 دانش‌پذي ــازه مذك ــد. در ب ــال ده ــزار شــده انتق ــاي برگ ــه دوره‌ه ــدان ب و علاقه‌من

ــد. ــركت نموده‌ان ش
از تعداد 86 دوره برگزار شده، تعداد یک دوره با عنوان زیر در سطح سازماني برنامه‌ريزي و اجرا شده است
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- روش و آداب مناظره علمی
ــا همــكاري پژوهشــکده مطالعــات فرهنگــی و ارتباطــات و پژوهشــکده مطالعــات  ــي ب ــب مدرســه فصل تعــداد دو دوره در قال

ــر آورده شــده اســت: ــه شــرح زي ــن مــدارس ب ــن اي ــط بین‌الملــل و حقــوق اجــرا شــده اســت كــه عناوي سیاســی، رواب

- مدرسه پاییزه ارتباطات و محیط زیست
* محیط زیست، رسانه و کنش‌گری

* روزنامه‌نگاری محیط‌زیستی: تولید محتوای روزنامه، وبگاه، شبکه‌های اجتماعی
* محیط زیست و تبلیغات: طراحی کمپین محیط زیستی

* هنر، رسانه، محیط‌زیست
* دیپلماسی محیط زیست

- نخستین مدرسه آموزشی: علوم انسانی ایران در قرن گذشته
* نشست اول: رشته علوم سیاسی

* نشست دوم: رشته حقوق
* نشست سوم: رشته روان‌شناسی

* نشست چهارم: رشته زبان‌شناسی
* نشست پنجم: رشته زبان‌های باستانی

* نشست ششم: رشته مطالعات اسلامی )نسبت مطالعات اسلامی با پدیده تجدد در ایران(
* نشست هفتم: رشته زبان و ادبیات فارسی

* نشست هشتم: رشته تاریخ
* نشست نهم: رشته فلسفه

* نشست دهم: رشته باستان‌شناسی
یــک دوره نیــز در قالــب دانش‌افزايــي اعضــاي هیــأت علمــي توســط مدیریــت نــوآوری و کاربردی‌‌‌ســازی پژوهش‌هــای علــوم 

انســانی بــا عنــوان زیــر برنامه‌ريــزي و اجــرا شــده اســت.
- دانش افزایی: دانشگاه نسل چهارم؛ تبیین ضرورت انجام طرح کارفرمایی و فرصت مطالعاتی
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گروه پرتال جامع علوم انسانی

در ســال 1402، تعــداد 39025 مقالــه علمــی و تخصصــی از 981 نشــریه حــوزه علــوم انســانی و اســامی در قالــب 4315 شــماره 
مجلــه در پایــگاه Ensani.ir بازانتشــار داده شــده کــه از ایــن تعــداد 91 نشــریه عضــو جدیــد ثبــت شــده در پرتــال و 23 نشــریه 
دریافــت مجــوز ادامــه نمایــه ســازی از نشــریات قدیمــی پرتــال بوده‌انــد. در ایــن مــدت بــرای 17578 نویســنده مقــالات نیــز 

بــه عنــوان صاحــب اثــر جدیــد، پروفایــل در پرتــال ایجــاد شــده اســت. 
نمودار زیر میانگین فعالیت روزانه پرتال را در سال 1402 نشان می‌دهد

اجرای برنامه‌های جدید پرتال در سال 1402

1- ادغام نویسندگان دارای چند پروفایل در پرتال
بــا توجــه بــه نحــوه نوشــتاری اســامی نویســندگان و وجــود پســوند در نــام خانوادگــی برخــی از آنــان و درج چنــد مــدل نــام 
ــم. فعالیــت  ــل مواجــه بودی ــد پروفای ــا مشــکل نویســندگان دارای چن ــال ب مختلــف در مقــالات توســط یــک نویســنده، در پرت
ادغــام کــه در ســال 1401 بــا طــرح ارائــه شــده از ســوی ســردبیر پرتــال بــه شــرکت پشــتیبان آغــاز و آزمایش‌هــای اولیــه آن 
انجــام شــده بــود، در ســال جدیــد عملیاتــی و تــا پایــان ســال 1402 تعــداد 1540 پروفایــل ادغــام، و نویســندگان دارای صفحــه 
واحــد شــده‌اند. همچنیــن پروفایــل بیــش از 110 نویســنده هم‌نــام نیــز کــه مقــالات آنهــا ذیــل یــک پروفایــل درج شــده بــود، 

تفکیــک و در پروفایــل مســتقل ایجــاد شــد.

2- دسته‌بندی موضوعی مقالات
بارزتریــن مزیــت پرتــال نســبت بــه ســایر بان‌کهــای اطلاعاتــی، دســته‌بندی موضوعــی مقــالات در بیــش از 3300 حــوزه علــوم 
انســانی و اســامی اســت به‌نحــوی کــه کاربــر بــا انتخــاب موضوعــی خــاص بــه تمــام مقــالات آن حــوزه دسترســی دارد. ایــن 
فعالیــت به‌دلایــل مختلــف از جملــه تأمیــن بــار مالــی حق‌الزحمــه کارشناســان آن، از ســال 1397 تــا پایــان ســال 1401 انجــام 

نشــده بــود.



20

خبرنامه، سال دوازدهم، شماره‌ صد و هفتم، فروردین ماه 1403

 ایــن امــر موجــب شــده تــا کاربــران در هنــگام مراجعــه بــه صفحــات حوزه‌هــای تخصصــی، آخریــن مقــالات بــه‌روز شــده را 
ــال فعــال نبــوده و به‌روزرســانی  ــد و ایــن ذهنیــت در آنهــا ایجــاد می‌شــد کــه پرت ــر مشــاهده می‌کردن ــا تاریــخ 1396 و قبل‌ت ب
ــه  ــز بیــش از 180 هــزار مقال ــون نی ــه و از ســال 1397 تاکن نمی‌شــود؛ در حالی‌کــه تنهــا در ســال 1401 بیــش از 38 هــزار مقال

در پرتــال نمایــه شــده اســت.
ــاخه  ــا ش ــته ی ــل، دس ــال‌های قب ــی از س ــته‌بندی موضوع ــد دس ــالات فاق ــام مق ــتخراج تم ــا اس ــد ب ــال جدی ــن‌رو در س از ای
ــه )به‌صــورت موضــوع  ــر مقال ــر روی ه ــه ب ــر مجل ــوای ه ــوان، موضــوع و محت ــا توجــه به‌عن ــه ب ــر مقال ــی ه ــی موضوع اصل
اصلــی: جامعه‌شناســی، سیاســی، اقتصــاد و ..( توســط ســردبیر پرتال)مهنــدس فریــد فنونــی( درج شــده اســت. تعــداد مقــالات 
ــه آن  ــوده کــه بیــش از 147 هــزار مقال ــه ب ــا پیــش از ســال 1402 بیــش از 180 هــزار مقال ــن بخــش ت دســته‌بندی نشــده در ای
کدگــذاری شــده انــد. همچنیــن بــرای 39 هــزار مقالــه بارگــذاری شــده در ســال 1402 نیــز حــوزه تخصصــی ثبــت شــده اســت. 

ــان ســال 1401 را نشــان می‌دهــد ــا پای ــر تعــداد مقــالات کدگــذاری شــده هــر حــوزه از ســال 1397 ت جــدول زی

3- استخراج اطلاعات تماس نشریات فاقد موافقت نامه موجود در پرتال و نشریات جدید
از آن جــا کــه برخــی از نشــریات کــه تــا پیــش از ســال 1391 در پرتــال نمایــه می‌شــدند، فاقــد مجــوز به‌روزرســانی از ســوی 
صاحــب امتیــازان آنهــا بودنــد، کار مکاتبــه بــرای اخــذ نامــه کتبــی موافقــت از طریــق ارســال رایانامــه )ایمیــل( و برقــراری تمــاس 
در ســال جدیــد براســاس لیســت تهیــه شــده از اطلاعــات کــه توســط یکــی از همــکاران ســابق گرفتــه بــود، آغــاز شــده اســت. در 
ایــن مــدت بیــش از 70 دعوت‌نامــه از طریــق رایانامــه بــرای آنهــا ارســال شــده کــه حــدود 37 نشــریه تاکنــون بــه ایــن دعــوت 

پاســخ داده و مقدمــات به‌روزرســانی در حــال انجــام اســت.

4- به‌روزرسانی شناسنامه علمی نشریات
از آن جــا کــه شناســنامه درج شــده از صاحبــان نشــریات نظیــر تیــم تحریریــه، مدیریــت، اطلاعــات تمــاس و .. در چنــد ســال 
گذشــته بــا تغییــر و تحــول همــراه بــوده، لــذا در ســال جدیــد بازنگــری شناســنامه علمــی نشــریات بــا اولویــت نشــریات علمــی 

ــش از 165 نشــریه به‌روزرســانی شــده‌اند.  ــورد بازنگــری و بی ــش از 700 نشــریه م ــون بی ــاز و تاکن ــوم، آغ وزارت عل

 تعداد عنوان گروه ردیف تعداد عنوان گروه ردیف

 4016 شناسیزبان 10 11307 ادبیاتزبان و  1

 1766 زنانمطالعات  11 10743 و ارتباطات اجتماعیعلوم  2

 7594 المللو روابط بین سیاسیعلوم  12 15987 اسلامیعلوم  3

 8515 تربیتیعلوم  13 8578 اقتصاد 4

 5455 و منطق فلسفه 14 4404 تاریخ 5

 1754 اطلاعات و دانش شناسیعلم  15 3369 تربیت بدنی 6

 18869 مدیریت و حسابداری 16 15084 جغرافیا 7

 8422 و معماری هنرمطالعات  17 8868 حقوق 8

 147229 مجموع 12498 روانشناسی 9
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آمار مقایسه‌ای مقالات اضافه شده به پرتال جامع علوم انسانی سال‌های 1396 تا 1402

به‌روزرسانی محتوایی پرتال جامع علوم انسانی سال‌های 1396 تا 1402

  1402 1401 1400 1399 1398 1397 1396  سال

 39025 38469 36613 30317 27189 12383 11228  بارگذاری شده مقالات

 981 958 803 695 618 450 448  بروز شده نشریات

 114 109 122 100 50 55 29  نشریات جدید
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مقالات بارگذاری شده
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پرتال جامع علوم انسانی در یک نگاه

حاصــل بیــش از 13 ســال فعالیــت پرتــال جامــع علــوم انســانی، جمــع‌آوری بیــش از 477 هــزار داده علمــی تمام‌متــن از 1798 
نشــریه در قالــب 51842 شــماره نشــریه بــه فلــم بیــش از 222 هــزار نویســنده بــوده اســت. جــدول زیــر خلاصــه فعالیــت تــا 

ــد.  ــان ســال 1402 را نشــان می‌ده پای

آمار محتوای موجود در پرتال جامع علوم انسانی تا پایان سال 1402

 

 

 

  تعداد/میزان  عنوان  ردیف

 ۴77۲9۳ تعداد کل مقالات  ۱

 (۱798) تعداد کل نشریات  ۲

  (7۱9نشریه علمی وزارت علوم )
  (۱۴علمی پژوهشی وزارت بهداشت )

  (۵۱)علمی دانشگاه آزاد 
  (۴۵) حوزویعلمی 

 (969)نشریات سایر 

 ۵۱8۴۲ تعداد کل شمارگان نمایه شده  ۳

 ۲۲۲9۳۰ تعداد کل پدیدآورندگان )نویسندگان(  ۴

 ۳۳6۳ تخصصیهای تعداد کل حوزه  ۵

6  
 مختلفهای تنوع مقالات به زبان

 زبان( 9)

 88۳9انگلیسی:    / ۴6۵۳۲۴فارسی: 
 ۵۳8فرانسه:   / ۲۳۰۵عربی: 

 ۱۱۵آلمانی:  / ۱۴7روسی: 
 ۴اردو:   /۱۴/ ترکی:   7ایتالیایی: 

 درجه علمی مقالات  7

 مقاله ۲۰۴789 :)وزارت علوم(علمی
 مقاله ۵9۴7 (:وزارت بهداشتعلمی پژوهشی )

 مقاله  97۴۳ )دانشگاه آزاد(:پژوهشی  علمی
 مقاله ۱۴۱6۳نشریه علمی )حوزوی(: 

 

برنامه‌های آتی برای توسعه و بهبود پرتال  

1- پوشش کامل نشریات علمی حوزه علوم انسانی و اسلامی در پرتال جامع علوم انسانی
2- افزایش میزان مقالات در پرتال با درج نشریات جدید و تسریع در فرآیند به‌روزرسانی نشریات

3- ایجــاد ارجــاع علمــی بــرای هــر مقالــه بــا تکمیــل فیلدهــای مــورد نیــاز )ایــن امــر مســتلزم بازنگــری در بیــش از 51 هــزار 
منبــع موجــود اســت(

4- افــزودن امکانــات جدیــد بــه پرتــال نظیــر: عضویــت و دســته‌بندی مخاطبــان بــا توجــه بــه رشــته تخصصــی، طــرح جامعــه 
مجــازی نخبــگان بــرای ایجــاد ارتبــاط میــان محققــان بــا صاحبــان آثــار و ثبــت رزومــه نویســندگان موجــود در پرتــال

5- توسعه نرم‌افزاری پرتال و ‌به‌روزرسانی و توسعه نسخه تلفن همراه
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مدیریت وبگاه پژوهشگاه علوم انسانی و مطالعات فرهنگی
ــانی  ــوم انس ــگران عل ــدان و پژوهش ــه علاقه‌من ــگاه ب ــی پژوهش ــی و پژوهش ــای علم ــال فعالیت‌‌ه ــام و کم ــانی تم اطلاع‌رس
مهمتریــن وظیفــه و دغدغــه مدیریــت ‌‌وبــگاه پژوهشــگاه اســت، جهــت دســت‌یابی بــه ایــن مهــم، هرســاله تــاش می‌شــود بــا 
اســتفاده از راهکارهــا و ابــزار مناســب و بــه‌روز، محتــوای مــورد نظــر مخاطبــان در نهایــت ســرعت و ســهولت در دســترس قــرار 
ــران و  ــه اول ای ــز پژوهشــی، ســابقه درخشــان رتب ــگاه مراک ــه ‌‌وب ــوط ب ــی مرب ــگاه پژوهشــگاه در رتبه‌بندی‌‌هــای جهان ــرد. ‌‌وب گی
رتبــه ســوم خاورمیانــه را دارد )در نظــام رتبه‌بنــدی معتبــر و جهانــی وبومتریــک(. بنابرایــن تــاش می‌شــود بــا توجــه بــه حســن 
اعتمــاد مخاطبــان، محتــوای علمــی و پژوهشــی مرتبــط بــا پژوهشــگاه، صحیــح، دقیــق و ســریع در دســترس قــرار گیــرد. جهــت 
نیــل بــه ایــن هــدف فعالیت‌هــا بــه دوســته روزانــه و مــوردی تقســیم می‌شــوند کــه به‌صــورت مــداوم در جریــان انجــام هســتند.

عمده فعالیت‌‌های مدیریت ‌‌وبگاه را می‌توان در موارد زیر خلاصه کرد:
تهیــه و تنظیــم اخبــار رویدادهــای پژوهشــگاه، انتشــارات و کتب،کارگاه‌هــا، مقــالات اعضــاء، همایش‌هــا، اطلاع‌رســانی 
ــز و  ــا، مراک ــکده‌ها، گروه‌ه ــه پژوهش ــوط ب ــات مرب ــانی صفح ــه، به‌روزرس ــام و پایان‌یافت ــال انج ــی درح ــای پژوهش طرح‌‌ه
مدیریت‌‌هــای مختلــف پژوهشــگاه؛ ارتبــاط بــا اعضــای محتــرم هیــأت علمــی)در به‌روزرســانی ســوابق و...(؛ تنظیــم گزارش‌‌هــای 
ــأت علمــی  ــم خلاصــه گــزارش طرح‌هــا و برنامه‌هــا، یادداشــت‌‌های علمــی اعضــای هی درخواســتی؛ آمــوزش همــکاران؛ تنظی
ــا و  ــان نامه‌ه ــزاری پای ــی، بارگ ــای مطالعات ــزارش فرصت‌‌ه ــگاه؛ گ ــف پژوهش ــای مختل ــع بخش‌‌ه ــی جام ــگاه، معرف پژوهش
ــگاه ســاخت  ــی نمایشــگاه‌ها و موزه‌‌هــای مجــازی، تقویــت و ‌به‌روزرســانی صفحــه انگلیســی وب رســاله‌‌های دانشــجویان، برپای
‌‌وبــگاه اختصاصــی همایش‌‌هــای ملــی و بین‌المللــی پژوهشــگاه، ارتبــاط مــداوم بــا مخاطبــان داخلــی و بیرونــی پژوهشــگاه اعــم 

از پژوهشــگران، خبرنــگاران، نهادهــا و مراکــز پژوهشــی و...
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بــه تازگــی نیــز صفحــه‌ای در ‌‌وبــگاه ایجــاد شــد کــه پژوهشــگران، اعضــای هیــأت علمــی، اســتادان، دانشــجویان، پژوهشــگران و 
مخاطبــان ‌وبــگاه پژوهشــگاه بتواننــد در کمتریــن زمــان بــه محتــوای تولیــد شــده در قالب‌هــای مختلــف دسترســی داشــته باشــند؛ 
در حــال حاضــر از مجمــوع محتــوای قــرار گرفتــه روی ‌‌وبــگاه پژوهشــگاه ،16133 خبــر، 1938 پوشــه شــنیداری و تصویــری از 
ســخنرانی‌‌های برگــزار شــده، 10 نمایشــگاه مجــازی ، بیــش از 20 همایــش، بیــش از 800 پایان‌نامــه و رســاله دکتــری و... روی 

وبــگاه قــرار دارنــد.
ــز همگــی  ــی  نی ــی و بین‌الملل ــای مل ــاب، همایش‌‌ه ــه پژوهــش، نمایشــگاه کت ــای مهمــی چــون هفت ــن رویداده ــر ای ــاوه ب ع
ــاء  ــود، ارتق ــرای بهب ــاله ب ــاش هرس ــزار و ت ــر نرم‌اف ــا تغیی ــن ب ــی شــده‌اند، همچنی ــگاه پژوهشــگاه بازنمای ــات در ‌‌وب ــه جزیی ب
ــروی انســانی درون پژوهشــگاه و  ــا کمــک نی ــا و ب ــل هزینه‌ه ــا حداق ــاش شــده اســت ب ــی ت ــزاری و محتوای و توســعه نرم‌اف
آمــوزش مســتمر همــکاران و مشــارکت اعضــای هیــأت علمــی، اطلاعــات و محتــوای مــورد نظــر پژوهشــگران و مخاطبــان در 

دســترس قــرار گیــرد.
بــرای مثــال ‌‌وبــگاه شــورای بررســی متــون و مرکــز تحقیقــات امــام علــی )ع( بــا تغییــر نرم‌افــزار بــه ‌‌وبــگاه اصلــی منتقــل شــد و 

بــا اســتفاده از امکانــات آن شــروع بــه خدمت‌رســانی کــرد. 
در ادامه توضیح مختصری در مورد شاخص‌ترین فعالیت‌ها ارائه می‌شود:

*راه اندازی و پشتیبانی صفحات پژوهشکده‌ها و مراکز
ــواع  ــه فراخــور فعالیت‌‌هــای پژوهشــکده و ان ــگاه پژوهشــگاه فعالیــت می‌کننــد و ب در حــال حاضــر بیــش از 70 صفحــه در ‌‌وب
ــگاه  ــا، آزمایش ــات آزوف ــی صفح ــکده زبان‌شناس ــال پژوهش ــرای مث ــوند. ب ــه‌روز می‌‌ش ــان، ب ــه مخاطب ــده ب ــه ش ــات ارائ خدم

ــد. ــه می‌ده ــان ارائ ــه مخاطب ــک را ب ــع الکترونی ــات مرج ــه، خدم ــه کتابخان ــی،کورپورا و... دارد و صفح زبان‌شناس

*تأمین محتوا و پشتیبانی صفحه انگلیسی وبگاه
ــن  ــه و تأمی ــده‌دار ترجم ــگاه عه ــی  پژوهش ــی و بین‌الملل ــای مل ــت همکاری‌‌ه ــاص مدیری ــور خ ــال 1402 به‌ط ــدای س از ابت
ــه  ــوا را ب ــن اطلاعــات و محت ــی، مهمتری ــری مثال‌زدن ــاش چشــم‌گیر و پیگی ــا ت ــگاه شــدند و ب ــوای صفحــه انگلیســی ‌‌وب محت

ــد. ــان قــرار دادن ــار مخاطب ــد و در اختی انگلیســی ترجمــه کردن
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 عنوان زیردامنه زبان عنوان زیردامنه زبان

English Adduce Cultural Document so Asia Research Center English Islamic-revolution Islamic revolution 

English Cried Convergence and Divergence English Linguistics Linguistics 

English communications Communications English Literature Language and Literature 

English economics Economics English Management Management 

English Encyclopedia Encyclopedia English Philosophy Philosophy 

English ethics-and-training Ethic stand training English philosophy-of-

science 

History and Philosophy of 

Science 

English Higher education Higher education English political-science Political science 

English History Iran History English Political studies Political studies 

English inter-cultural-studies Inter cultural studies English Politics Politics 

English Into office Into office English Quranic studies Qurans study group 

English Islamic-civilization Islamic civilization English social-studies Social studies 

 

پژوهشگاه. المللی بینملی و های اختصاصی همایشهای وبگاهاندازی راه *  

 نندگان همایش قراردر اختیار برگزارکوبگاه  ها، شرکت در جلسات و... امکاناتها، با عضویت در تیم اجرایی همایشگیری در مورد برگزاری همایشصمیماز ابتدای ت
 . نام و ثبت مقالات و...ثبتهای یات و محورهای همایش، فرمرسانی جزئاخبار همایش، اطلاع هایعنوانگیرد، اعم از می

ها منظور کاهش هزینهبه اما اکنون شدند،می ارائه دهنده خدمات همایش برگزارهای هایی با کمک شرکتپژوهشگاه پیش از این به فراخور نیاز با صرف هزینههای همایش
 کنند.می دریافت چکیده  و... اقدام نام،به ثبتوبگاه  با استفاده از بستر اصلی ،وبگاه افزارنرمامکانات  و با استفاده از

 

 

 

 

 

  

 تاریخ برگزاری برگزار کننده همایش

 تاریخی-ملات انتقادی با رویکردهای فلسفیأتکنولوژی و فرهنگ: ت
 1402 تاریخ و فلسفه علم 

 ها و راهکارهاو تحولات نسلی در ایران: روندها، چالش فرهنگ، رسانه
 1402 مطالعات فرهنگی و ارتباطات 

 1402 گروه پژوهشی مدیریت رویکردهای نوپدید  های پژوهش در علوم انسانی و اجتماعی:روش

 هاها، آثار و سیاستله تورم در ایران؛ ریشهمسئ
 1402 اقتصاد  

* راه‌اندازی وبگاه‌‌های اختصاصی همایش‌‌های ملی و بین‌المللی  پژوهشگاه.
ــات و...  ــرکت در جلس ــا، ش ــی همایش‌ه ــم اجرای ــت در تی ــا عضوی ــا، ب ــزاری همایش‌ه ــورد برگ ــری در م ــدای تصمیم‌گی از ابت
امکانــات ‌‌وبــگاه در اختیــار برگزارکننــدگان همایــش قــرار می‌گیــرد، اعــم از عنوان‌هــای اخبــار همایــش، اطلاع‌رســانی جزئیــات 

ــالات و... . ــت مق ــام و ثب ــای ثبت‌ن ــش، فرم‌‌ه ــای همای و محوره
ــا کمــک شــرکت‌‌های ارائــه دهنــده خدمــات  ــا صــرف هزینه‌هایــی ب ــه فراخــور نیــاز ب همایش‌‌هــای پژوهشــگاه پیــش از ایــن ب
ــا اســتفاده از  ــگاه، ب ــزار وب ــات نرم‌اف ــا اســتفاده از امکان ــا و ب ــون به‌منظــور کاهــش هزینه‌ه ــا اکن ــزار می‌شــدند، ام ــش برگ همای

ــد. ــدام می‌کنن ــده  و... اق ــام، دریافــت چکی ــه ثبت‌ن ــگاه ب بســتر اصلــی ‌‌وب
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*آموزش همکاران
ــن  ــرد. در ای ــز به‌روزرســانی‌ها صــورت می‌گی ــکاری کارشناســان پژوهشــکده‌ها و مراک ــا هم ــدد صفحــات، ب ــه تع ــا توجــه ب ب
بیــن ضمــن تــداوم آمــوزش همــکاران، افــراد جدیــدی نیــز بــه وبــگاه پیوســتند کــه بــا طبقه‌بنــدی محتــوای موجــود کوشــیدیم 
کــه فرایندهــای دسترســی مخاطبــان بــه همــه انــواع اطلاعــات بــا ســهولت بیشــتری در دســترس مخاطبــان قــرار گیــرد تــا بــا 
ــه  ــالات، یادداشــت‌ها، گــزارش ســخنرانی‌ها و نشســت‌ها و... ، ارائ ــار، مق ــگاه  اعــم از اخب ــوای موجــود در ‌‌وب ــدی محت طبقه‌بن

خدمــات بــه مخاطبــان تســریع و تســهیل شــود. 
همــکاران در پژوهشــکده‌ها و بخش‌‌هــای مختلــف پژوهشــگاه از ابتــدای ســال 1402 تــا کنــون بیــش از 27 هــزار به‌روزرســانی 
ــبتی،  ــای مناس ــا، پرونده‌‌ه ــزارش طرح‌ه ــار، گ ــب اخب ــد در قال ــوای جدی ــی آن، 2697 محت ــه ط ــد ک ــام دادن ــگاه انج روی ‌‌وب
ــت. ــرار گرف ــگاه ق ــخنرانی‌ها و... روی ‌‌وب ــت‌ها و س ــزارش نشس ــا، گ ــری همایش‌ه ــی و تصوی ــای صوت ــت‌ها، فایل‌‌ه یادداش

آمار تولید2697 محتوای جدید به تفکیک صفحات در 1402
 

 

 17 پژوهشکده تاریخ ایران 684 انسانی و مطالعات فرهنگیپژوهشگاه علوم 

 1۳ گروه پژوهشی فلسفه برای کودکان و نوجوانان 626 آموزشیهای دوره
 1۳ روابط عمومی 146 مرکز تحقیقات امام علی علیه السلام

 Higher education 1۵ 67 پژوهشکده مطالعات فرهنگی و ارتباطات
 11 فلسفه علمتاریخ و  ۵8 مدیریت فرهنگی
 24 ملات انتقادی با رویکردهای فلسفیهمایش ملی تکنولوژی و فرهنگ: تأ 178 معاونت پژوهشی

 Social studies 1۳ 61 پژوهشکده اقتصاد
 Language and Literature 1۳ 40 مدیریت تحصیلات تکمیلی

 12 آسیامرکز اسناد فرهنگی  74 هاها، آثار و سیاستمسئله تورم در ایران؛ ریشه
 Philosophy 11 42 المللی و حقوقیمطالعات سیاسی، بین

 Iran History 11 ۵7 فرهنگ،رسانه و تحولات نسلی در ایران
 8 نگاریدانشنامه ۳9 شورای بررسی متون و کتب علوم انسانی

 Economics 12 ۳7 علوم انسانیهای سازی پژوهشمدیریت نوآوری و کاربردی
 Politics 10 28 پژوهشکده فلسفه

 History and Philosophy of Science 11 ۵4 رویکردهای نوپدید  پژوهش در علوم انسانی و اجتماعی؛های روش
 12 تابخانه و مرکز اسناد مجتبی مینویک 29 پژوهشکده مطالعات قرآنی
 21 پژوهشکده اخلاق و تربیت

 8 گروه پژوهشی مدیریت 24 یشناسزبانپژوهشکده 
English site ۳0 Encyclopedia 12 

Communications 9 161 هاگاهسایر وب 
Ethics tend training 10   
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مدیریت نوآوری و  کاربردی‌سازی

اقدامات واحد مدیریت نوآوری و ‌کاربردی‌سازی پژوهش‌های علوم انسانی در سال 1402
الف( شناسایی اولویت‌های پژوهشی سازمان‌های مرتبط با حوزه مطالعاتی اعضای هیأت علمی

اولویت‌هــای پژوهشــی ســازمان‏های فعــال در امــر پژوهــش بــا توجــه بــه موضوعــات و حوزه‌هــای مطالعاتــی توســط مدیریــت 
نــوآوری و کاربردی‌ســازی پژوهش‌هــای علــوم انســانی شناســایی شــده و بــه اعضــای هیــأت علمــی پژوهشــگاه اطلاع‌رســانی 
ــأت  ــه اعضــای هی ــاد را ب ــازمان و نه ــای 14 س ــال 1402 اولویت‌ه ــازی در س ــت ‌کاربردی‌س ــتا مدیری ــن راس ــود. در همی می‌ش

علمــی اطلاع‌رســانی کــرده کــه فهرســت آنهــا بــه شــرح جــدول زیــر اســت:

اولویت‌های پژوهشی اعلام شده از سوی سازمان‌های مختلف کشور
ــش و  ــه پژوه ــا و عرض ــی تقاض ــامانه اجرای ــی »س ــای پژوهش ــوق، اولویت‌ه ــای ف ــانی اولویت‌ه ــر اطلاع‌رس ــاوه ب ع
ــه اطــاع  ــه‌روز شــده ب ــه و اولویت‌هــای پژوهشــی ب ــه صــورت مســتمر مــورد پایــش قــرار گرفت فنــاوری )ســاتع(« ب
اعضــای هیــأت علمــی پژوهشــگاه می‌رســد. ایــن ســامانه پیوندگاهــی اســت میــان درخواســت‌کنندگان و عرضه‌کننــدگان 
ــتمل  ــرد و مش ــا پی‌می‌گی ــا و پژوهش‌ه ــان نیازه ــازی می ــا شبکه‌س ــی را ب ــره‌وری مل ــش به ــه افزای ــور ک ــش کش پژوه

ــر حــدود ۶۰۰ ســازمان اعلام‌کننــده اولویــت پژوهشــی اســت. ب

 سازمان ردیف
 پژوهشکده بیمه 1
 مرکز اسناد انقلاب اسلامی 2
 شورای عالی آموزش و پرورش 3
 پژوهشگاه فرهنگ و معارف اسلامی 4
 جمهوری ریاست مخدر مواد با مبارزه ستاد آموزش و تحقیقات شورای 5
 اجتماعی تامین پژوهشی عالی همؤسس 6
 یالمللبین علمیهای همکاری و مطالعات مرکز 7
 شرقی آذربایجان استان گاز شرکت 8
 بنیاد سعدی 9

 ه تحقیقات جمعیت کشورمؤسس 10
 ها و اقدامات تأمینی و تربیتی کشورسازمان زندان 11
 بنیاد ملی علم ایران 12
 سازیسازمان خصوصی 13
 وزارت نیرو 14
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ب( طرح‌های پژوهشی کارفرمایی
ب-1( طرح‌های پژوهشی در حال اجرا و پایان‌یافته

در ســال 1402 تعــداد 22 عنــوان طــرح پژوهشــی کارفرمایــی در حــال اجــرا بــوده کــه تعــداد هفــت عنــوان از ایــن عناویــن در 
ــه تصویــب رســیده‌اند. همچنیــن  ســال 1402 و 5 عنــوان در ســال 1401 و مجمــوع 10 عنــوان نیــز از ســال 1398 الــی 1400 ب
در ســال 1402 پایــان یافتگــی 6 عنــوان طــرح پژوهشــی پــس از اجــرای کامــل اعــام شــده اســت. فهرســت طرح‌هــای در حــال 

اجــرا و پایــان یافتــه بــه شــرح جــداول زیــر اســت:

سال  کارفرما طرح مجری ردیف
 تصویب

طراحی الگوی فرهنگ مطلوب سازمانی در هواپیمایی  الهام ابراهیمی 1
 جمهوری اسلامی ایران )هما(

هواپیمایی جمهوری 
 اسلامی ایران

1402 

مذاهب  دانشگاه ادیان و تاریخ اجتماعی زنان در عصر پهلوی سمیه شفیعی 2
 قم

1402 

فاطمه  3
 طاهرخانی

تحلیل گفتمانی بازنمایی سیاست خارجی جمهوری اسلامی 
تحلیل  بر تأکیدزبان معاند )با فارسیهای ایران در رسانه

 اینترنشنال(سی فارسی و ایرانبیمحتوای مقالات و اخبار بی

 1402 وزارت امور خارجه

مژگان  4
 نژادروشن

سند جامع منابع انسانی شرکت مادر  مطالعه، طراحی و تنظیم
 تخصصی بازرگانی دولتی ایران

شرکت مادر تخصصی 
 بازرگانی دولتی ایران

1402 

فرانک  5
 جهانگرد

 1402 داستانی ادبیات انجمن خیال در آثار پیام ناصر با رویکرد نقد تخیلیهای بررسی جلوه

، نمونه) خبری هایوبگاه در فارسی غیرمعیار زبانی الگوهای اصغر اسمعیلی 6
 (تابناک

 از حمایت صندوق
 فناوران و پژوهشگران

 کشور

1402 

 رضا سید 7
 حسینی

 ایرانیان ملی هویت درباره نجفی موسی دکتر دیدگاه تقریر
 نگارش نامهآیین و نظری چارچوب بر مبتنی

 اندیش) معنا همؤسس
 نوین علوم پژوهان

 (اسلامی

1402 

فرزانه  8
 ولایتیمیرشاه

ه آموزشی و مؤسس طراحی رصد خانه علم و فناوری
تحقیقاتی صنایع دفاعی 

پژوهشکده اندیشه 
 دفاعی

1401 

وع؛ تناسخ، خدای معنویت جدید؛ در چهار موضهای نقد آموزه هادی وکیلی 9
 و کارکردگرایی درون، قانون جذب

پژوهشگاه علوم و 
 فرهنگ اسلامی

1401 

نرگس اکبرپور  10
 روشن

غیرمنقول دولت در استان تهران و های ظرفیت داراییبررسی 
شناسی و بازمهندسی و آسیب آنهاسنجی مولدسازی امکان

 فرایندها با هدف ارائه الگوی مناسب

اداره کل امور اقتصادی 
 و دارایی استان تهران

1401 

سادات فریبا 11
 محسنی سهی

شناسایی تعهدات ناشی از معاهدات و اتهامات مجامع 
ی به جمهوری اسلامی ایران در حوزه زنان، خانواده، المللبین

ی و المللبینهای کودک و تحلیل انتقادی اسناد و رویه
 آنهاگویی مستدل به پاسخ

دبیرخانه شورای عالی 
 انقلاب فرهنگی

1401 

اندام گل 12
 شریفی

مرتبط با تنش های شناسایی و بررسی میان برخی مکِروآر ان ا
 زعفران مزروعی شوری در 

 1401 دانشگاه تربت حیدریه

طرح‌های پژوهشی در حال اجرا
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سال  کارفرما طرح مجری ردیف
 تصویب

آتوسا  13
 بیکرستم

دو زبانۀ  آموزانمناسب آموزش زبان فارسی به دانشهای شیوه
 مند: یک مرور نظامایرانی

صندوق حمایت از 
پژوهشگران و فناوران 

 کشور

1400 

نسخه ترکی آذری سنجی های روانطراحی و تعیین ویژگی حوریه احدی 14
 آزمون رشد زبان

ستاد توسعه علوم و 
 های شناختیفناوری

1400 

تأثیر آموزش فرایندهای تعبیری منظر، نگاره زمینه، نسخه و  مریم فیاضی 15
آموزان پایه ششم دوره مفهومی بر نگارش دانشهای استعاره

 دبستان

ستاد توسعه علوم و 
 های شناختیفناوری

1400 

معصومه  16
 زادگانتقی

 1400 فرهنگستان هنر فرهنگ بصری دیجیتال: مطالعه تحولات نسل سایبرپانک

مهرنوش  17
 هدایتی

آوری ختی و تابشناروانبررسی ارتباط میان سرسختی 
مندی و انگیزه پیشرفت شغلی شخصی با میزان رضایت

 کارکنان شرکت گاز استان البرز

 1400 شرکت گاز استان البرز

اکبر علی  18
 اسدی

اجتماعی و حقوقی  -امنیتی، اقتصادی-ارزیابی اثرات سیاسی
 های دیگر بر کشورای حوضه زاب و حوضهی توسعههاطرح

 1400 دانشگاه تربیت مدرس

محمد مولائی  19
 قلیچی

و بازیگران کلیدی در بازآفرینی شهری  آنهاسناریونگاری پیشر
 بر مدیریت میراث فرهنگی تأکیدپایدار با 

صندوق حمایت از 
پژوهشگران و فناوران 

 کشور

1400 

عبدالمجید  20
 مبلغی

صندوق حمایت از  مکتب امنیتی علوی بر اساس سیره قولی و فعلی امام علی )ع(
پژوهشگران و فناوران 

 کشور

1399 

شناختی کودکان ایرانی با مداخله در داربست شناختی  ارتقاء روح الله شهابی 21
 محور(یابی یک برنامه آموزشی جامعهوالدین )ساخت و روایی

ستاد توسعه علوم و 
 های شناختیفناوری

1399 

گیری کارآفرینانه در تقویت بررسی و تحلیل نقش جهت نادر سیدکلالی 22
 عملکرد شرکت در صنعت گردشگری

صندوق حمایت از 
پژوهشگران و فناوران 

 کشور

1398 

 

طرح‌های پژوهشی در حال اجرا
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طرح‌های کارفرمایی پایان‌یافته در سال 1402

 طرح مجری ردیف
 

 کارفرما

 سمت سازمان بومگرا نقد پارساپور زهرا 1

 معنایی روابط آموزشی و ارزیابی افزارنرم سازیپیاده و طراحی قیومی مسعود 2
 ابتدایی ششم تا اول پایه آموزاندانش حرکتی فضایی

 و علوم ستاد
 هایفناوری

 شناختی

 با الکترونیک ادبیات و دیجیتال خواندنهای پژوهش فراتحلیل شاکری احمد 3
 پیامدها و الزامات بندیطبقه رویکرد

های کتابخانه نهاد
 کشور عمومی

 ساعت اخبار و اینستاگرام هایپیام چارچوب تحلیل مقایسه زهرا اجاق 4
 به دستیابی برای ایران اسلامی جمهوری سیمای یک شبکه 21

 بحران دوره در ریسک ارتباطات برای مناسب کلامی راهبرد
 19کووید

 از حمایت صندوق
 از حمایت

 و پژوهشگران
 کشور فناوران

 حوزه هنری گیلان نگری در وندهای اشتقاقی گویش گیلکیشناخت مریم فیاضی 5

تصحیح دو اثر از الفتی ساوجی: ریاض الصنایع قطب شاهی، و  علیرضا شعبانلو 6
 روایح گلشن قطب شاهی

مؤسسه آموزش 
 عالی دانشستان
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ب- 2( فهرست طرح‌های پژوهشی کارفرمایی در مرحله پیگیری 
در پایــان ســال 1402 تعــداد ســه عنــوان طــرح پژوهشــی کارفرمایــی در مرحلــه پیگیــری جهــت انعقــاد قــرارداد اســت کــه شــرح 

آنهــا در جــدول زیــر آمــده:

طرح‌های کارفرمایی در مرحله پیگیری

 طرح مجری ردیف
 

 کارفرما

فیاضیسادات مریم 1  و هارسانه در زیبایی حوزه مفهومی هایاستعاره تأثیر 
 بدن از تهران شهر زنان شناخت بر مجازی فضای

 خود

 و فناوری علمی، معاونت
 ریاست بنیان دانش اقتصاد

 جمهوری

 در جمهوری ریاست معاونت ایران در زنان کار بازار آینده تحولات زعفرانچیسادات لیلا 2
 خانواده و زنان امور

در حوزه تبیین  برخط)آنلاین(ساعت تدریس  20 وکیلیهادی  3
های عرفان و معنویت ناب اسلامی و نقد معنویت

زا برای کارشناسان و مشاوران مراکز نوظهور آسیب
 مشاوره معنوی کشور

ای در صفحه 200تدوین کتاب علمی و کاربردی 
 برخطآموزشی  حوزه مطالب مورد بحث در دوره

معاونت امور فرهنگی و تبلیغ 
 سازمان تبلیغات اسلامی

ج( فرصت مطالعاتي ارتباط با جامعه و صنعت 
هــدف از فرصــت مطالعاتــی اعضــاي هیــأت علمــی در جامعــه و صنعــت، فراهم‌ســازی زمینــه ارتقــاء توانمندي‌هــا و مهارت‌هــاي 
پژوهشــی، عملیاتــی و کاربــردي اعضــا در تولیــد دانــش بومــی و انتقــال اثربخــش یافته‌هــاي حاصــل از پژوهش‌هــا بــه جامعــه 
)صنعــت، نهادهــا، مؤسســات دولتــی و غیردولتــی و نظایــر آن( اســت. همچنیــن بنــد د ماده‌هــای 12 و 14 آییــن نامــه اســتخدامی، 
بــرای تبدیــل وضعیــت )از پیمانــی بــه رســمی آزمایشــی و از رســمی آزمایشــی بــه رســمی قطعــی( اعضــای هیــأت علمــی کــه 
ــی در جامعــه و  ــدن فرصــت مطالعات ــد، گذران ــا رســمی آزمایشــی خــود را آغــاز کرده‌ان ــی ی ــدای ســال 1398 دوره پیمان از ابت

صنعــت الزامــی اســت.
ــی در  ــت مطالعات ــیوه‌نامه فرص ــاس ش ــال 1402، براس ــانی در س ــوم انس ــای عل ــازی پژوهش‏ه ــوآوری و کاربردی‌س ــت ن مدیری
جامعــه و صنعــت اعضــای هیــأت علمــی دانشــگاه‌ها و ســازمان‌های دیگــر در پژوهشــگاه و اعضــای هیــأت علمــی پژوهشــگاه 

ــرای گذرانــدن دوره فرصــت مطالعاتــی، همــکاری مســتمر داشــته اســت. در دانشــگاه‌ها و ســازمان‌های دیگــر ب

ج-1( استفاده کنندگان از فرصت مطالعاتی 
ــا تشــخیص شــورای پژوهشــی  ــا تبصــره 4 مــاده4 شــیوه‌نامه فرصــت مطالعاتــی اعضــای هیــأت علمــی پژوهشــگاه ب ــق ب مطاب
ــردی، در  ــت پژوهشــی و تصویــب کمیســیون طرح‌هــای کارب پژوهشــکده / مرکــز / شــورای گــروه پژوهشــی مســتقل و معاون

ــی جامعــه و صنعــت شــود. ــن فرصــت مطالعات ــد جایگزی ــژه مــواردی می‌توان شــرایط وی
اعضــای هیــأت علمــی کــه در ســال 1402، از پژوهشــگاه بــرای گذرانــدن فرصــت مطالعاتــی در جامعــه و صنعــت در دانشــگاه‌ها 

و ســازمان‌های از جایگزیــن فرصــت مطالعاتــی اســتفاده کردنــد و در مرحلــه پیگیــری هســتند، بــه شــرح ذیــل اســت:
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فهرست فرصت‌های مطالعاتی جایگزین در مرحله پیگیری
 علمیهیأت  عضو ردیف

 حمیدرضا رادفر 1
 مسعود قیومی 2

 
 یافته:های مطالعاتی پایانفرصتفهرست 

 

 

هیأت  عضو ردیف
 علمی

 تاریخ اتمام کارفرما موضوع

اندام گل 1
 شریفی

نیل در مروری بر بهینه سازی شرایط کشت گیاه 
 منظور افزایش رنگیزه( بهin vitroشیشه )

 صنایع ملی مرکز

 ایران فرش و خلاق
01/06/1402  

01/06/1402 مرکز ملی فرش بر بهبود استخراج ایندیگو از گیاه نیل مؤثرعوامل  آندیا نعمتی 2  

محمد مولایی  3
 قلیچی

های های استانها و توانمندیتهیه اطلس فرصت
 کشور

16/07/1402 وزارت کشور  

 

 علمیهیأت  عضو ردیف
 حمیدرضا رادفر 1
 مسعود قیومی 2

 
 یافته:های مطالعاتی پایانفرصتفهرست 

 

 

هیأت  عضو ردیف
 علمی

 تاریخ اتمام کارفرما موضوع

اندام گل 1
 شریفی

نیل در مروری بر بهینه سازی شرایط کشت گیاه 
 منظور افزایش رنگیزه( بهin vitroشیشه )

 صنایع ملی مرکز

 ایران فرش و خلاق
01/06/1402  

01/06/1402 مرکز ملی فرش بر بهبود استخراج ایندیگو از گیاه نیل مؤثرعوامل  آندیا نعمتی 2  

محمد مولایی  3
 قلیچی

های های استانها و توانمندیتهیه اطلس فرصت
 کشور

16/07/1402 وزارت کشور  

 

فهرست فرصت‌های مطالعاتی پایان‌یافته

ج-2( دستاوردهای اعضای هیأت علمی در ارتباط با جامعه و صنعت
وزارت علــوم، تحقیقــات و فنــاوری در آذرمــاه 1402 
طــی مراســمی اعضــای هیــأت علمــی برتــر کشــور 
در همــکاری بــا جامعــه و صنعت در ســال جــاری را 
انتخــاب و معرفــی کــرد کــه نــام دو نفــر از اعضــای 
هیــأت علمــی ایــن مرکــز علمی_پژوهشــی در جمــع 
ــز  ــت نی ــه و صنع ــا جامع ــکاری ب ــر هم ــرات برت نف

بــود.
ــر  ــا رادف ــر حمیدرض ــی، دکت ــوش هدایت ــر مهرن دکت
ــأت  ــای هی ــی، اعض ــی قلیچ ــد مولای ــر محم و دکت
مطالعــات  و  انســانی  علــوم  پژوهشــگاه  علمــی 
فرهنگــی بودنــد کــه موفــق بــه کســب ایــن افتخــار 
ــی  ــر مولای ــتد و دکت ــن فهرس ــاس ای ــدند. براس ش
قلیچــی، دیگــر عضــو هیــأت علمــی این پژوهشــگاه، 
به‌عنــوان »فرصــت مطالعاتــی برگزیــده در جامعــه و 

ــد. ــاب ش ــال 1402« انتخ ــت س صنع
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د( شرکت در جلسات و دوره‌های حضوری و مجازی ارتباط با جامعه و صنعت وزارت علوم، تحقیقات و فناوری
ــور -  ــی کش ــوزش عال ــز آم ــگاه‌ها و مراک ــگاه‌ها، پژوهش ــت دانش ــه و صنع ــا جامع ــاط ب ــران ارتب ــت مدی ــی‌‌ویکمین نشس - س

1402/01/28
ه دستاوردها و برنامه‌های مراکز هدایت شغلی و کاریابی تخصصی دانشگاه‌ها – 1402/02/11

ــور -  ــی کش ــوزش عال ــز آم ــگاه‌ها و مراک ــگاه‌ها، پژوهش ــت دانش ــه و صنع ــا جامع ــاط ب ــران ارتب ــت مدی ــی‌ودومین نشس - س
1402/03/07

-همایش ملی مهارت‌افزایی، هدایت شغلی و صلاحیت حرفه‌ای در آموزش عالی کشور - 1402/03/08

ــوم،  ــت وزارت عل ــه و صنع ــا جامع ــاط ب ــر ارتب ــط دفت ــت توس ــه و صنع ــا جامع ــاط ب ــران ارتب ــت مدی ــومین نشس - سی‌وس
تحقیقــات و فنــاوری- 1402/04/26

ــی کشــور-   ــوزش عال ــز آم ــت دانشــگاه‌ها، پژوهشــگاه‌ها و مراک ــه و صنع ــا جامع ــاط ب ــران ارتب - ســی‌وچهارمین نشســت مدی
17/07/1402

ــور-   ــی کش ــوزش عال ــز آم ــگاه‌ها و مراک ــگاه‌ها، پژوهش ــت دانش ــه و صنع ــا جامع ــاط ب ــران ارتب ــت مدی ــی‌وپنجمین نشس - س

29/08/1402
ــور-   ــی کش ــوزش عال ــز آم ــگاه‌ها و مراک ــگاه‌ها، پژوهش ــت دانش ــه و صنع ــا جامع ــاط ب ــران ارتب ــت مدی ــمین نشس - سی‌وشش

19/09/1402
ــور-   ــی کش ــوزش عال ــز آم ــگاه‌ها و مراک ــگاه‌ها، پژوهش ــت دانش ــه و صنع ــا جامع ــاط ب ــران ارتب ــت مدی ــی‌وهفتمین نشس - س

19/10/1402
ــور-   ــی کش ــوزش عال ــز آم ــگاه‌ها و مراک ــگاه‌ها، پژوهش ــت دانش ــه و صنع ــا جامع ــاط ب ــران ارتب ــت مدی ــتمین نشس - سی‌وهش

02/12/1402
- سلســله نشســت‌های: »تجــارب و دســتاورد‌های فرصت‌هــای مطالعاتــی برتــر در جامعــه و صنعــت« نشســت دوم بــا موضــوع 

: »حــوزه علــوم انســانی و هنــر« – 1402/09/01
- سلســله نشســت‌های: »تجــارب و دســتاورد‌های فرصت‌هــای مطالعاتــی برتــر در جامعــه و صنعــت« نشســت دوم بــا موضــوع 

: »حــوزه علــوم انســانی و هنــر« – 1402/09/01

و( برگزاری کارگاه دانش‌افزایی با عنوان »دانشگاه نسل چهارم«
در تاریــخ 11 دی‌مــاه 1402 به‌صــورت حضــوری دوره آموزشــی دانش‌افزایــی »دانشــگاه نســل چهــارم؛ تبییــن ضــرورت انجــام 
ــت  ــانی معاون ــوم انس ــای عل ــازی پژوهش‌ه ــوآوری و کاربردی‌‌‌س ــت ن ــط مدیری ــی« توس ــت مطالعات ــی و فرص ــرح کارفرمای ط
ــا همــکاری دفتــر ارتبــاط جامعــه  ‌کاربردی‌ســازی علــوم انســانی و فرهنگــی پژوهشــگاه علــوم انســانی و مطالعــات فرهنگــی ب

ــتورالعمل  ــتای دس ــاوری در راس ــات و فن ــوم، تحقیق ــت وزارت عل ــا صنع ب
اجرایــی آیین‌نامــه طــرح دانش‌افزایــی و توانمندســازی اعضــای هیــأت 
علمــی مؤسســات آموزشــی و پژوهشــی در تــالار تمــدن بــا حضــور اعضــای 

هیــأت علمــی پژوهشــگاه برگــزار شــد.
در ایــن کارگاه دکتــر محمدســعید ســیف، مدیــر کل دفتــر ارتبــاط بــا صنعــت 
و جامعــه وزارت علــوم، تحقیقــات و فنــاوری، در خصــوص اهــداف فرصــت 
ــرورت  ــرای آن و ض ــیوه اج ــت و ش ــه و صنع ــا جامع ــاط ب ــی ارتب مطالعات
ــه پرســش‌های اعضــای هیــأت علمــی  اجــرای طرح‌هــای صحبــت کــرد و ب
در خصــوص طرح‌هــای کارفرمایــی و مســائل و مشــکلات مربوطــه و 

ــی جامعــه و صنعــت، پاســخ داد. ــن فرصــت مطالعات همچنی
 ســخنران بعــدی ایــن کارگاه دکتــر ســعید مــداح، مدیــر ارتبــاط بــا جامعــه 
و صنعــت صنــدوق حمایــت از پژوهشــگران و فنــاوران کشــور )بنیــاد ملــی 
ــران و ســامانه  ــم ای ــی عل ــاد مل ــی بنی ــود و طرح‌هــای حمایت ــران(، ب ــم ای عل
مدیریــت پژوهــش )کایپــر( را معرفــی کــرد و در خصــوص تســهیلات بــرای 
اعضــای هیــأت علمــی در جهــت اخــذ طرح‌هــای پژوهشــی توضیحاتــی داد. 
ــی مراحــل داوری، جلســه  ــا و ط ــورد چگونگــی داوری طرح‌ه ســپس در م

ــت.   ــورت گرف ــخ ص پرسش‌وپاس
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ه( پیگیری اخذ مفاصا حساب قراردادهای کارفرمایی 

 طرح مجری ردیف
 

 کارفرما

دیجیتال: مطالعه تحولات نسل فرهنگ بصری  زادگانمعصومه تقی 1
 سایبرپانک

 فرهنگستان هنر

 وزرات بهداشت شناسی فهم روایات طبیتألیف کتاب روش احمد پاکتچی 2

آثار برجسته مطالعه، تحلیل و بررسی معرفی  السادات حسینیشکوه 3
منظور گزینش برای ادبیات معاصر عرب به

 اقتباس سینمایی

 بنیاد سینمایی فارابی

 هایکتابخانه نقش تبیین و هاظرفیت شناسایی علیرضا منجمی 4
 فناوری سازیعمومی راستای در عمومی

 (روزمره زندگی در کاربران استفاده و ادراک)

عمومی های نهاد کتابخانه
 کشور

 ادبیات و دیجیتال خواندنهای پژوهش فراتحلیل احمد شاکری 5
 و الزامات بندیطبقه رویکرد با الکترونیک

 پیامدها

عمومی های نهاد کتابخانه
 کشور

 

- بارگذاری اطلاعات مربوط به مفاصاحساب 15 قرارداد کارفرمایی در سامانه ساجد 
- مراجعه به ارگان‌ها و سازمان‌های مربوطه جهت اخذ نامه‌های تأییدیه تأمین اجتماعی به‌طور مستمر

ز( سایر اقدامات انجام شده در مدیریت نوآوری و کاربردی‌سازی پژوهش‏های علوم انسانی
- تدوین پیش‌نویس آئین نامه اصلاحی طرح‌های پژوهشی کارفرمایی

- احصاء و آماده‌سازی فایل اطلاعات اعضای هیأت علمی پژوهشگاه برای همکاری با مؤسسات
- تکمیل جدول پایش فعالیت‌های سال 1402 

- انعقاد و ارسال قراردادهای داخلی با تعامل با واحد حقوقی و واحد مالی پژوهشگاه
- اعلام و ابلاغ اختتام قراردادهای کارفرمایی برای مجریان طرح


